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50,70

4 Cümle Özet

Şekil.1 İşsizlik Oranları
% Oran – Mevsimsellikten Arındırılmış

Kaynak: TÜİK, 

Bloomberg
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İşsizlik

Tarım Dışı İşsizlik

Genç İşsizlik

Mart ayında mevsimsellikten arındırılmış

işsizlik oranı Covid-19 sebebiyle karantina

uygulamasına rağmen bir önceki aya göre hafif

yükselerek %13,0 seviyesinde gerçekleşti.

Pandemiye rağmen işsizlikte artışın sınırlı

kalmasında kısa çalışma ödeneği ve işten

çıkarma yasağı uygulamalarının etkili olduğu

söylenebilir. Önümüzdeki dönemde normalleşme

döneminin etkisiyle ve açıklanan istihdam

kalkanı paketiyle birlikte atılan adımlar

sayesinde işsizlik rakamında iyileşme görebiliriz.

Şekil.2 İstihdam ve İşgücüne Katılım
% Oran – Mevsimsellikten Arındırılmış

İş gücüne katılımda bir önceki aya göre 1,7

puanlık gerileme yaşandığı için istihdam Şubat,

Mart ve Nisan aylarını kapsayan Mart döneminde

büyük miktarda azalmasına rağmen işsizlikteki

artış sınırlı kaldı. Açıklanan istihdam kalkanı

paketine göre işverenlere prim desteği

sağlanması, kayıt dışı çalışanların kayıt altına

alınması için ücret desteği verilmesi, iş

verenlere işe alınan her çalışan için ücret

desteği verilmesi önümüzdeki dönem istihdam

sayısında artışı destekleyebilir.

Sektörel istihdam tarafında ise en hızlı

etkilenen sektör Mart ayında hizmet ve inşaat

sektörleri olarak ön plana çıkıyor. Bu durumun

yaşanmasında karantina uygulaması sebebiyle

kapatılan işletmelerin gelir üretememesi etkili

olmaktadır. Hizmet istihdamı mart ayında yıllık

903 bin azalırken; inşaat sektöründe istihdam 248

bin azaldı. Sanayi sektörü ise Şubat ayında olduğu

gibi Mart döneminde 26 bin artış sağlayarak tek

artış gösteren sektör oldu.

Şekil.3 Sektörel İstihdam Değişimi 
Yıllık % Değişim – Mevsimsellikten Arındırılmış
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İşgücüne Katılım İstihdam

İstihdam Raporu
Mart 2020

-30

-25

-20

-15

-10

-5

0

5

10

15

N
is

-1
7

N
is

-1
8

T
e
m

-1
7

E
k
i-

1
7

O
c
a
-1

8

O
c
a
-1

6

E
k
i-

1
9

N
is

-1
6

O
c
a
-2

0

T
e
m

-1
8

E
k
i-

1
8

E
k
i-

1
6

T
e
m

-1
6

O
c
a
-1

9

N
is

-1
9

H
a
z
 -

1
9

O
c
a
-1

7

N
is

-2
0

0,47

-10,14

-5,63

-16,23

Hizmet

Tarım

Sanayi

İnşaat



HİZMETE ÖZEL

Kişisel Veri İçermez

Tahmin ve Beklentiler

Ekonomik aktivitedeki durulma ve pandemi etkileri nihai olarak istihdam rakamlarında

kendisini gösteriyor. Özellikle küresel ekonomideki toparlanmanın zamana yayılacak şekilde

olması beklendiğinde Türkiye özelinde de işsizlik rakamlarındaki bozulmanın Nisan ayında da

devam etmesi beklenebilir. Ancak hükümetin açıkladığı istihdam paketleri bu bozulmayı

sınırlandırabilir. Bu açıdan Nisan ayı gerçekleşmeleri gelecek projeksiyonu açısından önemli

olacak.

Kaynak: TÜİK, Bloomberg

Şekil.4 Sektörel İstihdam Görünümü
Mart Ayları – Mevsimsellikten Arındırılmış – bin kişi
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Şekil.5 İstihdam ve İşgücü
Yıllık artış – Mevsimsellikten Arındırılmış – bin kişi

İstihdam Raporu
Mart 2020

Temel İşgücü Göstergeleri

Mar.20
Mevsimsellikten 

Arındırılmış

Mevsimsellikten 

Arındırılmamış

Mar.20 Şub.20 Oca.20 Mar.20 Şub.20 Oca.20

İşgücüne Katılım Oranı 50,7 49 53,4 49,9 48,4 52,9

İstihdam Oranı 44,3 42,6 46 43,1 42 45,4

İşsizlik Oranı 12,7 13 13,9 13,6 13,19 14,1

Tarım Dışı İşsizlik Oranı 14,6 15,1 16,2 15,4 15 16,1

Genç İşsizlik Oranı 23,6 25 25,6 24,4 24,6 25,2

İşgücüne Katılım (bin kişi) 31.519 30.484 32.699 31.519 30.484 32.699

İstihdam (bin kişi) 27.515 26.512 28.165 27.515 26.512 28.165

İşsiz (bin kişi) 4.005 3.972 4.533 4.005 3.972 4.533
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Teşekkürler..

Burada belirtilen bilgiler güvenilirliğine ve doğruluğuna inanılan kaynaklardan,

okuyucuyu bilgilendirmek amacıyla derlenmiştir. Resmi kaynaklardan alınan bilgilere

dayalı yapılan yorumlar ve tahminler, o tarihteki kanımızı yansıtmaktaysa da bu

bilgiler, hiçbir şekilde yatırım danışmanlığı faaliyeti olarak değerlendirilemeyecektir.

Söz konusu kaynaklardaki hata ve eksikliklerden ve bu bilgilerin kullanılmasından

doğabilecek zararlardan dolayı, Albaraka Türk Katılım Bankası A.Ş. hiçbir sorumluluk

kabul etmez. İşbu rapor içerisindeki bilgilere ait telif hakkı Bankamıza ait olup,

üçüncü kişilerce izinsiz kullanılamaz, çoğaltılamaz veya kopyalanamaz.

ekonomikarastirmalar@albarakaturk.com.tr
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rkurtulmus@albarakaturk.com.tr

Mustafa Urlu 

murlu@albarakaturk.com.tr

Yavuz Selim İşleyen

yisleyen@albarakaturk.com.tr

Ömer Aydemir

oaydemir@albarakaturk.com.tr

Rahime Aybike Çalışkan

rcaliskan@albarakaturk.com.tr


