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4 Cümle Özet

Şekil.1 İşsizlik Oranları
% Oran – Mevsimsellikten Arındırılmış

Kaynak: TÜİK, 

Bloomberg
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İşsizlik Genç İşsizlik

Tarım Dışı İşsizlik

Haziran ayında mevsimsellikten

arındırılmış işsizlik oranı aylık 0,2 puan artışla

%14,3’e ulaştı. Arındırılmamış işsizlik oranı ise

%13,4 olarak kayda geçti. Ancak bu noktada

manşet işsizlik rakamları işgücüne katılım

rakamlarındaki çok ciddi düşüşü de hesaba

kattığımızda güncel durumu yansıtmaktan biraz

uzak kalıyor. İşten çıkarma yasağının da

etkisini hesaplamanın zor olduğu şu dönemde

teorik işsizlik rakamlarının güncel görünümü

yılsonuna doğru yakalaması muhtemel.

Şekil.2 İstihdam ve İşgücüne Katılım
% Oran – Mevsimsellikten Arındırılmış

İstihdam ve işgücüne katılım oranlarında

son dönemdeki trendin aksine bir toparlanma

başladı. Ekonominin toparlanmasıyla iş aramaya

hazır olanları kademeli olarak iş gücüne geri

dönüyor. Haziran ayında istihdam oranı %41,6

olarak gerçekleşirken işgücüne katılım oranı bir

önceki döneme göre %0,9 artarak %48,6 oldu.

Normalleşme dönemiyle hareketlenen

ekonomide şirketlerin işe alım süreçlerini tekrar

değerlendirmeye alması ile istihdam tarafında

toparlanmanın sürmesi bekleniyor.

Sektörel istihdamda salgından en çok

etkilenen sektör inşaat olmuştu. Sektör son

dönemde dip noktasından yukarı yönlü hızlı bir

ivme ile diğer sektörleri yakalamış konumda.

Tarım sektöründe ise geçtiğimiz ay yaşanan hızlı

toparlanmanın bu ay hız kestiği görülüyor.

Hizmet sektörü dipten dönüş sinyalleri verse de

sanayi sektöründe bu sinyaller daha görülmedi.

Diğerlerine kıyasla daha ağır toparlanma emaresi

gösteren bu sektörde önümüzdeki aylarda dipten

dönüşler bekleniyor.

Şekil.3 Sektörel İstihdam Değişimi 
Yıllık % Değişim – Mevsimsellikten Arındırılmış
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Tahmin ve Beklentiler

Haziran ayında normalleşme dönemine girilmesiyle birlikte ekonomide yaşanan

canlanma istihdam rakamlarına da yansıdı. Haziran ayında istihdam ve iş gücüne katılım

rakamlarında yaşanan artış öne çıkarken istihdamın, işgücüne katılımın gerisinde kalması ile

işsizlik oranı yükselmeye devam etti. Önümüzdeki aylarda hükümet desteklerinin etkisi ve

canlılık kazanan ekonomi ile birlikte istihdam görünümündeki olumsuzluğun yılın ikinci

yarısında görece tersine dönmesi söz konusu olabilir.

Kaynak: TÜİK, Bloomberg

Şekil.4 Sektörel İstihdam Görünümü
Mayıs Ayları – Mevsimsellikten Arındırılmış – bin kişi
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Şekil.5 İstihdam ve İşgücü
Yıllık artış – Mevsimsellikten Arındırılmış – bin kişi

İstihdam Raporu
Haziran 2020

T
e
m

-1
6

E
k
i-

1
7

500

O
c
a
-1

6

O
c
a
-1

7

N
is

-1
6

E
k
i-

1
6

N
is

-1
7

N
is

-1
9

T
e
m

-1
7

O
c
a
-1

8

N
is

-1
8

T
e
m

-1
8

E
k
i-

1
8

O
c
a
-1

9

T
e
m

-1
9

E
k
i-

1
9

O
c
a
-2

0

-1.000

N
is

-2
0

T
e
m

-2
0

-3.000

-2.500

-2.000

-1.500

-500

0

1.000

1.500

2.000

-1.972

-2.136İşgücüne Katılım
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Temel İşgücü Göstergeleri

Haz.20
Mevsimsellikten 

Arındırılmış

Mevsimsellikten 

Arındırılmamış

Haz.20 May.20 Haz.19 Haz.20 May.20 Haz.19

İşgücüne Katılım Oranı 48,6 47,7 52,9 49,0 47,6 53,3

İstihdam Oranı 41,6 41,0 45,6 42,4 41,4 46,4

İşsizlik Oranı 14,3 14,1 13,8 13,4 12,9 13,0

Tarım Dışı İşsizlik Oranı 16,7 16,5 16,1 15,9 15,2 15,3

Genç İşsizlik Oranı 26,9 26,9 25,6 26,1 24,9 24,8

İşgücüne Katılım (bin kişi) 30.366 29.799 32.502 30.632 29.684 32.766

İstihdam (bin kişi) 26.036 25.605 28.008 26.531 25.858 28.512

İşsiz (bin kişi) 4.330 4.194 4.494 4.101 3.826 4.253
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Teşekkürler..

Burada belirtilen bilgiler güvenilirliğine ve doğruluğuna inanılan kaynaklardan,

okuyucuyu bilgilendirmek amacıyla derlenmiştir. Resmi kaynaklardan alınan bilgilere

dayalı yapılan yorumlar ve tahminler, o tarihteki kanımızı yansıtmaktaysa da bu

bilgiler, hiçbir şekilde yatırım danışmanlığı faaliyeti olarak değerlendirilemeyecektir.

Söz konusu kaynaklardaki hata ve eksikliklerden ve bu bilgilerin kullanılmasından

doğabilecek zararlardan dolayı, Albaraka Türk Katılım Bankası A.Ş. hiçbir sorumluluk

kabul etmez. İşbu rapor içerisindeki bilgilere ait telif hakkı Bankamıza ait olup,

üçüncü kişilerce izinsiz kullanılamaz, çoğaltılamaz veya kopyalanamaz.

ekonomikarastirmalar@albarakaturk.com.tr
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oemec@albarakaturk.com.tr
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mustafa.erdal@albarakaturk.com.tr
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lbingol@albarakaturk.com.tr
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rkurtulmus@albarakaturk.com.tr

Mustafa Urlu 

murlu@albarakaturk.com.tr

Yavuz Selim İşleyen

yisleyen@albarakaturk.com.tr

Ömer Aydemir

oaydemir@albarakaturk.com.tr

Rahime Aybike Çalışkan

rcaliskan@albarakaturk.com.tr

Mehmet Sami Boz

mboz@albarakaturk.com.tr


