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4 Cümle Özet

Şekil.1 İşsizlik Oranları
% Oran – Mevsimsellikten Arındırılmış

Kaynak: TÜİK
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Nisan ayında işsizlik oranı, iki aylık

duraksamanın ardından aylık 0,9 puanlık artışla

%13,9’e yükseldi. Pandemi kısıtlamalarının

tekrar sıkılaştığı Nisan ayında, tarım dışı işsizlik

oranı da benzer bir trendle önceki aya göre 1,3

puan artarak %16,2 olarak gerçekleşti. Genç

işsizlikte ise son aylarda görülen yatay seyir

devam ediyor. Nisan’da genç işsizlik işgücüne

giren 107 bin kişinin sadece 74 bininin istihdam

edilmesiyle %25,5’ten %25,6‘ya yükseldi.

Şekil.2 İstihdam ve İşgücüne Katılım
% Oran – Mevsimsellikten Arındırılmış

Nisan ayında işgücüne katılan kişi sayısı

Mart ayına kıyasla 83 bin kişi artarken istihdam

edilenlerde 193 bin kişilik bir azalış

kaydedildi. Böylece Nisan’da işgücüne katılma

oranı 0,1 puan artış ile %51,3’e yükselirken

istihdam oranı da 0,4 puanlık azalışla %44,2

seviyesine geriledi. İstihdam işgücündeki artışa

karşın istihdam edilenlerde yaşanan gerileme

işsizlik oranın artmasında etkili oldu. Pandemi

dolayısıyla yaşanan istihdam kaybının

toparlanmasına hala var.

Sektör bazlı mevsimsellikten arındırılmış

verilerde ise hizmet sektöründe istihdamın 52

bin kişi azalarak Mart ayının gerisine düşmesi

dikkat çekti. Nisan ayında sanayide aylık bazda

212 bin kişilik istihdam kaybı yaşandı. Salgının

hızlandığı ve karantina önlemlerinin arttığı Nisan

ayında imalat PMI rakamlarına da yansıyan

durgunluk istihdamdaki en güçlü kaybın sanayi

sektöründen gelmesine neden oldu. Tarımda ise

yaz aylarının yaklaşmasıyla istihdam artışı

gözlendi. İnşaat sektöründe aylık bazda yatay

seyir izlenirken yıllık artışta baz etkisi hissedildi.

Şekil.3 Sektörel İstihdam Değişimi 
Mevsimsellikten Arındırılmış – Yıllık % Değişim –

3 Aylık Hareketli Ortalama
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İstihdam

İşgücüne Katılım

İstihdam Raporu
Nisan 2021
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İşsizlik

Genç İşsizlik

Tarım Dışı İşsizlik
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Tahmin ve Beklentiler

Nisanda yakın dönemde işsizlik oranında gözlenen yatay seyrinin devam etmesine rağmen, atıl

işgücü oranının 3 aylık düşüşünden sert yükselmesi mayıs ayına dair çekinceleri artırdı. Ülke çapında vaka

sayılarının artışa geçmesiyle ilan edilen kapanmalar, özellikle mayıs ayı işsizliğine baskı oluşturuyor.

Ancak yasakların kalkması ve yaz sezonunu başlaması ile beraber Haziran ayından sonra toparlanma

görmemiz muhtemel. Yılın ilerleyen aylarında şu an haziran sonuna kadar uzatılmış olan işten çıkarma

yasağının kaldırılması halinde işsizlik oranı negatif baskıya maruz kalacaktır.

Kaynak: TÜİK

Şekil.4 Tamamlayıcı Göstergeler
% Oran – Mevsimsellikten Arındırılmış

Şekil.5 İstihdam ve İşgücü
Yıllık Artış - Bin Kişi

İstihdam Raporu
Nisan 2021
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İstihdam

İşgücüne Katılım

Temel İşgücü Göstergeleri

Nis.21

Mevsimsellikten 

Arındırılmış

Mevsimsellikten 

Arındırılmamış

Nis.21 Mar.21 Nis.20 Nis.21 Mar.21 Nis.20

İşgücüne Katılım Oranı 51,3 51,2 46,8 50,8 50,6 46,2

İstihdam Oranı 44,2 44,6 40,4 44,2 44,0 40,3

İşsizlik Oranı 13,9 13,0 13,7 12,9 13,1 12,8

Tarım Dışı İşsizlik Oranı 16,2 14,9 16,0 15,0 14,7 15,0

Genç İşsizlik Oranı 25,6 25,5 24,9 24,0 24,3 24,2

İşgücüne Katılım (bin kişi) 32.567 32.484 29.148 32.249 32.100 28.794

İstihdam (bin kişi) 28.056 28.249 25.169 28.083 27.907 25.096

İşsiz (bin kişi) 4.511 4.236 3.980 4.166 4.193 3.698
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Atıl işgücü oranı

Zamana Bağlı Eksik İstihdam ve İşsizler (Bütünleşik)

İşsiz ve Potansiyel İşgücü (Bütünleşik)
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Teşekkürler…

Burada belirtilen bilgiler güvenilirliğine ve doğruluğuna inanılan kaynaklardan,

okuyucuyu bilgilendirmek amacıyla derlenmiştir. Resmi kaynaklardan alınan bilgilere

dayalı yapılan yorumlar ve tahminler, o tarihteki kanımızı yansıtmaktaysa da bu

bilgiler, hiçbir şekilde yatırım danışmanlığı faaliyeti olarak değerlendirilemeyecektir.

Söz konusu kaynaklardaki hata ve eksikliklerden ve bu bilgilerin kullanılmasından

doğabilecek zararlardan dolayı, Albaraka Türk Katılım Bankası A.Ş. hiçbir sorumluluk

kabul etmez. İşbu rapor içerisindeki bilgilere ait telif hakkı Bankamıza ait olup,

üçüncü kişilerce izinsiz kullanılamaz, çoğaltılamaz veya kopyalanamaz.

ekonomikarastirmalar@albarakaturk.com.tr

Ömer Emeç 

Baş Ekonomist

oemec@albarakaturk.com.tr

Mustafa Berk Erdal

mustafa.erdal@albarakaturk.com.tr

Lütfullah Bingöl

lbingol@albarakaturk.com.tr

Rumeysa Kurtulmuş

rkurtulmus@albarakaturk.com.tr

Yavuz Selim İşleyen

yisleyen@albarakaturk.com.tr

Ömer Aydemir

oaydemir@albarakaturk.com.tr

Mehmet Sami Boz

mboz@albarakaturk.com.tr

Rahime Aybike Çalışkan

rcaliskan@albarakaturk.com.tr

Mert Aydın

mert.aydin@albarakaturk.com.tr


